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开封市鼓楼区人力资源和社会保障局
行政相对人违法风险点及防控措施

	序号
	违法风险点
	风险等级
	处理依据
	违法行为产生原因
	责任科室/中心
	防控措施

	1
	用人单位试用期期间不发放工资
	低
	《中华人民共和国劳动法》
	法律意识淡薄
	劳动保障综合行政执法大队
	开展法律法规宣传，提高用人单位依法用工意识


	2
	遗属生活困难补助终止不及时
	低
	民豫人字【79】第9号、豫人福【80】第6号、豫劳人劳【1989】8号、豫人退【1995】3号、豫人退【2000】1号。2007年7月，省人事厅、财政厅下发的《关于规范津贴补贴后机关、事业单位工作人员亡故后遗属生活困难补助有关问题的通知》（豫人退【2007】2号）。
	遗忘或者没有主动在遗属补助当事人死亡第一时间申报停止补助
	鼓楼区人社局老干科
	1.加大审理力度、尽量缩短审核间隔；
2.与相关部门数据共享，增加比对。
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